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[bookmark: Texte1]Nom du service de garde éducatif à l’enfance (SGÉE) :      
Comme indiqué sur le permis délivré par le ministère de la Famille 
[bookmark: Texte18]Numéro d’entreprise du Québec (NEQ) :      
[bookmark: Texte11]Prénom et nom du représentant légal du SGÉE :      
[bookmark: Texte2]Adresse postale du SGÉE :      
[bookmark: Texte3]Ville :      
[bookmark: Texte4]Code postal :      

[bookmark: Texte5]Prénom et nom de l’employé·e :      
[bookmark: Texte6]Titre d’emploi actuellement occupé :      
[bookmark: Texte7] Nombre d’heures cumulées à ce jour au sein de ce SGÉE :       



Objet : Attestation d’emploi d’un·e employé·e en service de garde éducatif à l’enfance pour la RAC96.


À qui de droit, 

[bookmark: Texte12][bookmark: Texte13][bookmark: Texte14][bookmark: Texte15]Par la présente,       (prénom et nom du représentant légal du SGÉE) atteste que       (prénom et nom de l’employé·e) est présentement à l’emploi de       (nom du SGÉE), et ce depuis le       (date d’embauche de l’employé·e). 

☐	J’autorise l’employé·e ci-haut mentionné·e à déposer une demande d’admission en RAC en TÉE auprès d’un cégep participant et confirme mon engagement à l’inscrire à la mesure RAC96 qui prévoit un soutien financier pour offrir du temps rémunéré à l’employé·e pour accomplir la démarche de RAC.


[bookmark: Texte16]Prénom et nom du représentant légal :      
[bookmark: Texte17]Date :      

Signature du représentant légal du SGÉE 
[image: ]    		Inscription sur la plateforme 			https://www.travailetudespetiteenfance.ca/
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